
Stellenausschreibung Referent*in für digitale Kommunikation (m/w/d)

In der Geschäftsstelle des Landesverbands Niedersachsen von BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN in 
Hannover ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle einer*s

Referent*in für digitale Kommunikation

zu besetzen. Es handelt sich um eine ¾ Stelle mit 26,25 Wochenstunden. Die Stelle ist 
zunächst bis zum 31.05.2025 befristet.

Wir suchen eine*n engagierte Mitarbeiter*in für die politische Kommunikation in den 
Sozialen Netzwerken. Wir freuen uns auf eine kreative Person mit politischem Gespür, die 
Spaß daran hat, grüne Botschaften für die unterschiedlichen Kanäle aufzubereiten.

Aufgabenfeld
 Konzeptionierung, Planung und Umsetzung der digitalen Kommunikation von 

Projekten, Kampagnen, Veranstaltungen, Aktionen und Wahlkampf des 
Landesverbandes

 inhaltliche Betreuung, Pflege und Weiterentwicklung unserer Social-Media-
Kanäle (u.a. Instagram, TikTok)

 Unterstützung der Kreis- und Ortsverbände bei der Umsetzung landesweiter 
Kampagnen und ihrer digitalen Kommunikation.

 Durchführung von Seminaren zu den Themen digitale Kommunikation für 
interessierte Kreis- und Ortsverbände

 Unterstützung und Beratung der Kreis- und Ortsverbände zu Online-Aktivitäten
 Konzeptionelle, redaktionelle und operative Betreuung der Internetseiten des 

Landesverbands

Voraussetzungen
 Enge Vertrautheit mit den gängigen Social-Media-Kanälen und WordPress-

Kenntnisse 
 Textsicherheit und politisches Gespür 
 Hohe Affinität zu grüner Politik 
 Hohe Teamfähigkeit, Belastbarkeit und Flexibilität
 Bereitschaft zur Arbeit an Wochenenden und abends
 Kenntnisse in Fotografie, Video- und Bildbearbeitung erwünscht 

Wir bieten eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem 
motivierten Team. Die Bezahlung erfolgt in Anlehnung an TVöD 12.
BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN legt Wert auf Diversität unter den Mitarbeitenden. Wir begrüßen 
deshalb Bewerbungen von Menschen mit vielfältigen Perspektiven, Erfahrungen und 

www.gruene-niedersachsen.de



Lebenswegen. Wir möchten insbesondere Menschen mit Diskriminierungserfahrung(en) 
einladen, sich bei uns zu bewerben. Als Partei streben wir eine angemessene 
Stellenverteilung zwischen den Geschlechtern an. Wir sehen uns der Inklusion verpflichtet 
und freuen uns auf Bewerbungen von Menschen mit Behinderung. Die vollständigen 
Bewerbungsunterlagen bis zum 10. November bitte ausschließlich per E-Mail (maximal 5 
MB) in einem pdf-Dokument an Landesgeschäftsführer Sören Creutzig: 
geschaeftsfuehrung@gruene-niedersachsen.de
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